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Agli Atti 

Al sito Web 

All’Albo online 

All’Amministrazione Trasparente 

 

Oggetto: - Piano di formazione per Docenti Neoassunti per l’anno scolastico 2024/2025. Ambito 

Territoriale della Sicilia numero 23 per la provincia di Ragusa. 

GRADUATORIA PROVVISORIA - procedura comparativa di curricula, per l’attuazione delle 

azioni di formazione di cui all’Avviso di selezione prot. n. 610 del 16/01/2025 per il reclutamento di 

Esperti interni/esterni e all’Avviso di selezione prot. n. 629 del 16/01/2025oer il reclutamento di tutor 

interni all’Istituzione Scolastica. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Visto il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, numero 297 Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti 

in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

Vista la legge 15 marzo 1997 numero 59, concernente Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa; 

Visto il Decreto Presidente della Repubblica 275 dell’8 marzo 1999 concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni;  

Visto il Decreto Legislativo numero 30 marzo 2001 numero 165 Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;  

Vista  la Legge 24 dicembre 2007, numero 244 Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 

pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008); 

Visto il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 numero 326, recante “Compensi spettanti per attività 

di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione”;  

Vista la legge 13 luglio 2015 numero 107, concernente Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

Visto il Decreto 28 agosto 2018, numero 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, numero 107; 

Visto il Decreto della Regione Siciliana, Assessorato Regionale dell'istruzione e della formazione 

professionale e Assessorato Regionale all’Economia, numero 7753 del 28 dicembre 2018, 

concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche di ogni ordine e grado ricadenti nel territorio della Regione Siciliana; 

Vista la Circolare numero 2 dell’11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento 

Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 
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Vista  la precitata Legge 13 luglio 2015, numero 107, articoli 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione 

delle reti fra istituzioni scolastiche; 

Vista  il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 4146 del 3 marzo 2016 con cui vengono definiti 

gli Ambiti Territoriali della Regione Sicilia; 

Visto il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia prot. 32479 del 20 ottobre 2022 con il quale è 

stato aggiornato l’elenco delle scuole polo della Regione Sicilia per la formazione per il triennio 

2022/2025;  

Visto il Decreto Ministeriale numero 850 del 27 ottobre 2015, e il D.M. numero 226 protocollo del 16 

agosto 2022, Disposizioni concernenti il percorso di formazione e di prova del personale docente ed 

educativo, ai sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge n.107/2015 e dell’art. 13 comma 1 del 

D.L.gvo .n.59/2017, nonché la disciplina delle modalità di svolgimento del test finale e definizione 

dei criteri per la valutazione del personale in periodo di prova, ai sensi dell’art. 44 comma 1 lett.g 

del D.L n.36 del 30/04/2022 convertito con modificazioni dalla Legge n.79 del 29 giugno 2022; 

Vista la nota del Ministero dell’Istruzione numero prot. 202382 del 26 novembre 2024, Periodo 

di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il  

passaggio di ruolo. Attività formative per l’anno scolastico 2024-2025; 

Vista l’Assegnazione delle risorse finanziarie, progettazione delle iniziative formative – a.s. 

2024/2025 corrispondente al 50% dell’importo complessivo; 

Acquisito l'elenco dei docenti neo-immessi in ruolo nelle scuole della Rete di Ambito 23 Provincia 

di Ragusa, assegnati a questa Istituzione Scolastica; 

Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali approvato dal Consiglio di 

Istituto (verbale n. 4 del 15 marzo 2024 – delibera n. 6); 

Visti i risultati del monitoraggio dei bisogni formativi dei Docenti neo-immessi in ruolo pervenuti 

dall’ Ufficio IX Ambito Territoriale di Ragusa a questa Istituzione Scolastica numero 263 

prot. del 10 gennaio ottobre 2025;  

Visti l’Avviso di selezione prot. n. 610 del 16/01/2025 per il reclutamento di Esperti interni/esterni 

e l’Avviso di selezione prot. n. 629 del 16/01/2025oer il reclutamento di tutor interni 

all’Istituzione Scolastica. 

Viste  le istanze pervenute 

Visto  il verbale prot. n. 3776 del 06/03/2025, redatto dalla Commissione all’uopo nominata con prot. n. 

3734 del 06/03/2025 

 

DISPONE 

 

La pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria: 

 

GRADUATORIA ESPERTI 
 

 Titoli culturali Esperienze 

lavorative 

Formazione e 

aggiornamento 

Totale punti 

FRONTE 

CLAUDIO 

17,10 15 1 33,1 

RANDAZZO 

CONCETTA 

12,6 10 7 29,6 

 



Dirigente Prof.ssa Giovanna Piccitto 
Riferimenti: telefono 0932251136 - e-mail: rgps01000r@istruzione.it  

 

 

GRADUATORIA TUTOR 

 

 Titoli culturali Esperienze 

lavorative 

Formazione e 

aggiornamento 

Totale punti 

BROGNA 

DANIELE 

18 42 5,5 65,5 

LEGGIO 

ROSANNA 

28,1 / 4,5 32,6 

 

 

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del Decreto Legislativo 20 aprile 

2013 numero 33, è il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica.   

Il Responsabile del Sito web è invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal Decreto Legislativo 20 aprile 

2013 numero 33, per quanto oggetto del presente disposto, nella Sezione Amministrazione Trasparente.  

Avverso la predetta graduatoria è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro e non oltre 5 (cinque) 

giorni dalla data di pubblicazione. 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Giovanna Piccitto  

Documento firmato digitalmente 
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